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BAC PRO 
TRAVAUX 
PUBLICS

Présentation du métier

Le titulaire du BAC PRO Travaux Publics peut prétendre à un emploi de compagnon 
professionnel et après une expérience professionnelle en entreprise à l’emploi de 
chef ou cheffe d’équipe.

Il évolue au sein d’une équipe. Il assure le relais au quotidien des consignes du chef 
de chantier auprès de l’équipe de compagnons qu’il fédère. Il a la responsabilité de 
la conformité de l’ouvrage qui lui est confié et de l’encadrement d’une équipe de 
compagnons. Il fait preuve de rigueur, de technicité, de qualités de communication 
et d’organisation.

Les principaux secteurs d’activités sont les :
•	 Travaux routiers
•	 Terrassements
•	 Réseaux secs et humides : énergies, adductions d’eau, assainissement, 

chauffage urbain, travaux électriques, télécommunications, fibre optique, gaz, 
drainage, autres canalisations

•	 Ouvrages d’art et équipement industriel
•	 Fondations spéciales, sondages, forages et travaux souterrains
•	 Voies ferrées
•	 Travaux en site maritime et fluvial

Poursuite d’études

•	 BTS Bâtiment,
•	 BTS Travaux publics
•	 BTSA aménagements paysagers

Diplôme préparé : Bac  Pro

Durée : 2 ans (1350 heures)

Modalités*
•	 Contrat d’apprentissage (-30 ans)
•	 Contrat de professionnalisation 

(+26 ans et demandeur d’emploi)

Conditions d’admission
•	 Prérequis : Etre titulaire d’un CAP 

ou Titre pro niveau 3 du domaine 
des Travaux Publics ou du 
Bâtiment, ou avoir suivi au moins 
une seconde générale, techno ou 
pro

•	 Satisfaire aux entretiens de 
motivation

Qualités requises
•	 Avoir l’esprit d’initiative, d’analyse 

et de synthèse
•	 Sens des responsabilités
•	 Goût des relations humaines
•	 Avoir la goût du concret et  

de la technique

Coût de la formation
La formation est gratuite pour 
l’alternant(e). Le coût de la formation 
pris en charge par le financement 
accordé par l’OPCO doit parfois être 
complétée par l’entreprise.

Inscription
Inscription sur le site du centre et 
envoi des documents 

Formation en Alternance :
2 semaines en entreprise
2 semaines en formation

Métier visé

•	 Chef(fe) d’équipe

www.centregustaveeiffel.fr



Centre Gustave Eiffel - Alternance - Formation Continue - Insertion
28 route de Longjumeau - 91385 Chilly Mazarin
Inscription en ligne : www.centregustaveeiffel.fr
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Modalités d’évaluation de la formation 
Validation du diplôme en épreuves ponctuelles terminales 

Lieux de formation
Lycée Polyvalent Claude Nicolas Ledoux
1 Boulevard de Paris
93320 Les Pavillons-sous-Bois

Accessible aux personnes en situation de handicap (PSH)

Recherche d’entreprise
Le/la candidat(e) est accompagné(e) dans sa recherche 
d’entreprise par un Chargé des Relations Entreprises. Il 
le/la conseille, l’oriente et assure un suivi individualisé 
jusqu’à la signature du contrat.

Enseignement général
•	 Français
•	 Histoire-Géographie/Education civique
•	 Mathématiques
•	 Sciences
•	 Anglais
•	 Economie /gestion
•	 Arts appliqués
•	 Education physique et sportive

•	
 
Enseignement professionnel
•	 Étude et préparation de l’intervention
•	 Réalisation des travaux
•	 Réception, contrôle et suivi des travaux

BAC PRO 
TRAVAUX PUBLICS

•	 Étude et préparation de l’intervention
•	 Réalisation des travaux

•	 Réception, contrôle et suivi des travaux

Rémunération
L’alternant(e) perçoit une rémunération minimale 
correspondant à un pourcentage du S.M.I.C (entre 27 % et 
100 %) et dont le taux varie suivant son âge et son ancienneté 
dans le contrat.

Statut
Salarié(e) de l’entreprise d’accueil dès la signature d’un contrat 
d’apprentissage (voire de professionnalisation), vous bénéficiez 
du régime commun de la Sécurité Sociale.

Programme

Compétences

Pendant la formation, l’apprenti(e) sera formé(e)
aux annexes 3 « Montage d’un échafaudage », 4  
« Réception d’un échafaudage », 5 «Utilisation des 
échafaudages » R408.


